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T presente certificato & soggetto al rispetto del docurnento di CemﬁcaS r.l.t Regolamento di cemEca.uone

La validita del presente certificato & subordinato alle visite periodiche annuali e dalla verifica completa ogni tre anni
del sistema di Human Resources Management ~ Diversity and Inclusion, L'audit & stato condotto tenendo conto della
PRASSI DI RIFERIMENTO UNI/PdR 125:2022

Per informazioni pu.nmall e agmomale circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui

al presente certifieato, si prega di contattare il n” telefonico 081/5237021 o Pindirizzo ¢-mail info@certificasistemi.com
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CERTIFICA S.r.l.

ViaF, Pelrarca 15 - 80070 Bacoli (NA)
Tel. 081 5237021

2 Partlta 1.V.A. 08654031213
info@cerlificasistemi.com
www.cerlificasistemi.com

Utteriori informazioni riguardanti lo scopo del certificato e I'applicabilita dei requisiti della norma di riferimento sono disponibili su richiesta.
Il presente certificato non si riferisce alle caratterisliche di prodotto e servizi forniti dall'organizzazione certificata, si riferisce solo al sistema di gestione valutato
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